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.........................................................
(pieczęć pracodawcy)



ZAŚWIADCZENIE O TERMINIE I OKRESIE, NA JAKI ZOSTAŁ UDZIELONY URLOP WYCHOWAWCZY, ORAZ O CONAJMNIEJ SZEŚCIOMIESIĘCZNYM OKRESIE POZOSTAWANIA 
W STOSUNKU PRACY BEZPOŚREDNIO PRZED UZYSKANIEM PRAWA DO URLOPU WYCHOWOWAWCZEGO


Zaświadczam, że w terminie od  ...................... do ...................... został udzielony urlop wychowawczy Panu/Pani .............................................................................................................................. zam. w .................................................................................................................................................. 
Urlop został udzielony w celu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem: ............................................................................................, ur. ............................................ . 
Pan/i .......................................................................................................................................... pozostaje w zatrudnieniu bezpośrednio przed uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego od dnia ............................................ . Umowę zawarto na czas: ......................................................................... .



.........................................	...............................................................
(miejscowość, data)							(podpis pracodawcy)





